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Tödliche Berufskrankheiten 2017

• tödliche Arbeitsunfälle 2017: 564

• tödliche Wegeunfälle 2017: 286

• tödlich verlaufende Berufskrankheiten 2017: 2.609

• Gesamtanzahl arbeitsbedingter Todesfälle 2017: 3.459

• Todesopfer im Straßenverkehr 2017: 3.180

Potsdam, 29. Oktober 2019

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration
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Potsdam, 29. Oktober 2019

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration

Herausforderung Berufskrebs:

• Berufskrebs arbeitsbedingte Todesursache Nr. 1 in Deutschland

• mehr als 1.500 Beschäftigte sterben jährlich in Deutschland an 

Berufskrebs

• zwischen 4 und 8,5 % aller Krebserkrankungen sind berufsbedingt

• Hauptursache für Berufskrebs: krebserzeugende Gefahrstoffe am 

Arbeitsplatz (verantwortlich für mehr als 60% aller tödlich 

verlaufenden Berufskrankheiten)
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Fachpolitischer Schwerpunkt des Hessischen Ministeriums 

für Soziales und Integration – Zentrale Fragestellungen:

1. In welchem Maße sind Beschäftigte in Hessen Expositionen durch 

krebserzeugende Gefahrstoffe ausgesetzt?

2. Werden alle Anstrengungen unternommen, um auf krebserzeugende 

Gefahrstoffe am Arbeitsplatz zu verzichten?

3. Sind Beschäftigte, die an ihrem Arbeitsplatz mit krebserzeugenden 

Gefahrstoffen tätig werden, ausreichend geschützt?

4. Welche Maßnahmen müssen ergriffen werden, um den Beschäftigten den 

größtmöglichen Schutz vor krebserzeugenden Gefahrstoffen zu 

ermöglichen?

Potsdam, 29. Oktober 2019

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration
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Strukturierung des fachpolitischen Schwerpunktes 

entsprechend der Gemeinsamen Deutschen Arbeits-

schutzstrategie (GDA):

• Kernprozesse – Arbeitsplatzüberprüfungen in ausgewählten 

Wirtschaftszweigen und Betrieben

• Begleitprozesse – Aktivitäten zur Information der Öffentlichkeit, 

Durchführung von Fachveranstaltungen, Publikationen und 

Veröffentlichungen 

Potsdam, 29. Oktober 2019

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration
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Durchführung

Betriebsüberprüfungen mit einheitlichen Erhebungsbögen:

• Basismodul „Krebserzeugende Gefahrstoffe“

• Fachmodule für spezifische krebserzeugende Stoffe:

• Hartholzstäube (Beurteilungsmaßstab)

• Trichlorethylen (ERB)

• Benzol (ERB)

• Asbest (ERB)

Potsdam, 29. Oktober 2019

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration
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Basisdaten 

• Untersuchungszeitraum: 2015 - 2018

• Anzahl der überprüften Betriebe: 611

• Anwendung des Fachmoduls „Trichlorethylen“: 2015 – 2016

• Anwendung des Fachmoduls „Benzol“: 2015 – 2017

• Anwendung des Fachmoduls „Asbest“: seit 2017

• besondere Schwerpunkterhebungen mit dem Basismodul auf 

Formaldehyd, DME und krebserzeugende Metalle 

Potsdam, 29. Oktober 2019

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration
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Nicht auf Hessen begrenzt!

Die obersten Arbeitsschutzbehörden in mehreren Ländern 

führen ebenfalls Schwerpunktprogramm oder Projekte zu 

krebserzeugenden Gefahrstoffen am Arbeitsplatz durch oder 

planen diese:

• Thüringen

• Baden-Württemberg

• Schleswig-Holstein

• Hamburg

• Bayern und

• das Saarland

Potsdam, 29. Oktober  2019

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration
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Schwerpunkt der Gemeinsamen Deutschen Arbeitsschutzstrategie (GDA)

Strategisches Ziel der 3. GDA-Periode:

„Arbeit sicher und gesund gestalten: Prävention mit Hilfe der 

Gefährdungsbeurteilung“

Miteinander und systematisch für 

• einen sichere Umgang mit krebserzeugenden 

Gefahrstoffen

• gute Arbeitsgestaltung bei psychischen Belastungen

• gute Arbeitsgestaltung bei Muskel-Skelett-Belastungen

Potsdam, 29. Oktober  2019

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration
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Elemente der 3. GDA-Periode

Zentrales Element der 3. GDA-Periode: 

Kernprozess „Betriebsbesichtigung mit Systembewertung“

Auf diesem Kernprozess bauen die drei Arbeitsprogramme 

MSB, Psychische Belastungen und krebserzeugende 

Gefahrstoffe auf 

Die drei Arbeitsprogramme werden in eigenen Kernprozessen 

ebenfalls Betriebsbesichtigungen durchführen.

Potsdam, 29. Oktober 2019

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration
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GDA-Arbeitsprogramm „Sicherer Umgang mit 

krebserzeugenden Gefahrstoffen“

1. Kernprozess: 

• Betriebsbesichtigungen durch die Aufsichtsdienste 

• Einheitlicher Fachdatenbogen für 10 

Arbeitsplatzkarzinogene

• Konzentration auf Kernfragen mit systemischer Bedeutung

2. Begleitprozesse:

• Gefahrstoff-Check

• Ermittlung und Präsentation von Best Practice-Beispielen

• Zusammenarbeit mit Multiplikatoren

Potsdam, 29. Oktober 2019

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration
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Zusammenfassung

• krebserzeugende Gefahrstoffe sind in der Arbeitswelt weit 

verbreitet

• viele Betriebe und noch mehr Beschäftigte sind betroffen

• In vielen der überprüften Betriebe wurden trotz eines dezidierten 

Rechtsrahmens und eines umfassenden Technischen 

Regelwerkes schwerwiegende Defizite bei Tätigkeiten mit 

krebserzeugenden Gefahrstoffen vorgefunden

• eine entsprechende thematische Schwerpunktsetzung im Rahmen 

der 3. Periode der GDA ist deshalb wohlbegründet 

Potsdam, 29. Oktober 2019

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration
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Fachlicher Schwerpunkt des

Hessischen Ministeriums für Soziales

und Integration (HMSI)

in den Jahren 2015 – 2019

Eine Nutzung und Veröffentlichung der Daten 

der Vorlagen 8 - 14 dieser Präsentation bedarf der

Freigabe durch das Hessische Ministerium für

Soziales und Integration, Wiesbaden

Potsdam, 29. Oktober 2019

Hessisches Ministerium für Soziales und Integration




