
   

Das Landesamt für Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und Gesundheit (LAVG) sorgt in Brandenburg für Ihre Ge-
sundheit, Ihre Sicherheit und das Wohl der Tiere. Wollen Sie an einem attraktiven und sicheren Arbeitsplatz in ho-
hem Maße eigenständig, anspruchsvoll, abwechslungsreich und eigenverantwortlich zum Wohle der Gemeinschaft 
arbeiten? Das LAVG stellt im Dezernat G2 „Öffentlicher Gesundheitsdienst, Infektionsschutz und Gesundheitsbe-
richterstattung“ befristet als Vertretung bis zum 31.12.2026 ein: 

Dezernent:in (m/w/d) „Gesundheitsförderung, Prävention und Gesundheitsberichterstattung“ 

Einstellungszeitpunkt: nächstmöglich 

 

 

Standort: Potsdam 

 

Vergütung 

Entgeltgruppe 13 TV-L  

 

 

 

Wir bieten 

 eine zertifizierte Vereinbarkeit von Beruf und 
Familie (u. a. flexible Arbeitszeit- bzw. Ar-
beitsortgestaltung durch Gleitzeitregelungen 
und Telearbeit/mobile Arbeit) 

 Gleitzeit zwischen 6:00 und 21:00 Uhr 

 Firmenticket 

 30 Tage Urlaub und bezahlte Freistellung am 
24. und 31. Dezember 

 fachliche und kompetenzstärkende Weiterbil-
dungsmöglichkeiten 

 

Das LAVG hat als Teil des Öffentlichen Gesundheitsdienstes 
unter anderem die Aufgabe der Mitwirkung und der Unter-
stützung der Kommunen in den Bereichen Gesundheitsförde-
rung und Prävention sowie in der Gesundheitsberichterstat-
tung (GBE). 

Aufgabenspektrum  

 Koordinierung der Aufgaben in den Bereichen Gesund-
heitsförderung und Prävention sowie GBE im Dezernat 

 stetige Weiterentwicklung der Gesundheitsförderung und 
Prävention sowie der GBE im Land Brandenburg 

 Koordination der einheitlichen Methodik der GBE zu Qua-
litätssicherung, Schnittstellen, Datenverarbeitungspro-
zessen und Berichterstellung 

 fachliche Mitwirkung bei der Präventionsberichterstattung 
sowie Berichterstattung zur gesundheitlichen Lage der 
Brandenburger Bevölkerung 

 Identifikation, Integration und Interpretation von externen 
Daten zur Gesundheit 

 Studienleitung von entsprechenden Studien auf Landes-
ebene sowie Unterstützung von Forschungsprojekten 
durch Kooperationen und Datenbereitstellung 

 

Anforderungsprofil 

 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium 
(Naturwissenschaften, Medizin, Public Health) 

 sehr gute Kenntnisse sowie Erfahrung in Methoden der 
Statistik, Epidemiologie, Analytik 

 

Wir suchen Persönlichkeiten mit 

 ergebnisorientierter, selbständiger, zuverlässiger und 
sorgfältiger Arbeitsweise 

 sehr guter Kommunikationsfähigkeit 
 ausgeprägtem Engagement, Flexibilität sowie hoher Be-

lastbarkeit und Teamfähigkeit 
 

https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/gesundheit/einladungs-und-rueckmeldewesen-zer/
https://lavg.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/LAVG_Arbeitsschutz_2021-08-11.pdf
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/lavg/kontakte-anfahrt/abteilung-gesundheit/


   

Bitte bewerben Sie sich über das Portal:  

„Interamt“ 

Bewerbungsfrist: 02.05.2025 

Bewerbungskennzeichen: 11/2025-Dez. GBE 

Kontakt: 

Ansprechpartner aus dem   
Fachbereich 
Herr Dr. Sascha Jatzkowski, 0331 868 3830 

Ansprechpartnerin aus dem   
Personalbereich 

Frau Pauline Kallert, 0331 868 3961 

Ihre personenbezogenen Daten werden gemäß 
§ 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz 
zum Zweck der Durchführung des Auswahlver-
fahrens bearbeitet. Weitere Informationen zum 
Datenschutz finden Sie auf unserer Internetsei-
te:   
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/datenschutz/. 

   

Wünschenswert: 

 sehr gute Anwenderkenntnisse in SPSS und/oder R 
 Fachkenntnisse in den Bereichen Gesundheitsberichter-

stattung, Gesundheitsförderung und Prävention sowie 
dem Verfassen von Berichten und wissenschaftlichen 
Stellungnahmen 

 gute Kenntnisse der englischen Sprache, insbesondere 
im naturwissenschaftlichen bzw. medizinischen Fachge-
biet 

 Motivation zu wissenschaftlicher Tätigkeit und kontinuier-
licher fachlicher Weiterbildung 
 

 

Wir verstehen uns als eine moderne Behörde mit dem An-
spruch auf Vielfalt. Aus diesem Grunde freuen wir uns über 
jedes Bewerbungsprofil, unabhängig vom Geschlecht, der 
Nationalität, der ethnischen und sozialen Herkunft, der Reli-
gion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller 
Orientierung und geschlechtlicher Identität. Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen sind ausdrücklich erwünscht. 
Die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter wird gewähr-
leistet.  

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, wenn 
Sie sich durch das dargestellte Aufgabengebiet angespro-
chen fühlen. 

 

https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1284410
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/datenschutz/

