(LavG

Wir

- fiir Mensch und Tier -
‘_"'in Brandenburg

Das Landesamt flr Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und Gesundheit (LAVG) sorgt in Brandenburg fir lhre Gesund-

heit, Ihre Sicherheit und das Wohl der Tiere. Wollen Sie an einem attraktiven und sicheren Arbeitsplatz in hohem Male
eigenstandig, anspruchsvoll, abwechslungsreich und eigenverantwortlich zum Wohle der Gemeinschaft arbeiten? Das
LAVG stellt im Dezernat AGA ,Gewerbearztlicher Dienst, Arbeitspsychologie® ein:

Gewerbearztin/Gewerbearzt (m/w/d)

Einstellungszeitpunkt: nachstmoglich

Standort: Potsdam, Cottbus, Frankfurt (Oder)
oder Neuruppin

Verglitung

Bei Erfillung der personlichen Voraussetzungen
Entgeltgruppe 15 TV-L bzw. bis zur Besoldungs-
gruppe A 15 BbgBesG. Tarifbeschéftigten wird
zudem eine auBertarifliche Fachkraftezulage ge-
wahrt.

Wir bieten

= Moglichkeit der Ubernahme in ein Beamten-
verhaltnis bei Vorliegen der Voraussetzungen

= eine zertifizierte Vereinbarkeit von Beruf und
Familie (u. a. flexible Arbeitszeit- bzw. Ar-
beitsortgestaltung durch Gleitzeitregelungen
und Telearbeit/mobile Arbeit)

= (leitzeit zwischen 6:00 und 21:00 Uhr
= Firmenticket

= 30 Tage Urlaub und bezahlte Freistellung am
24. und 31. Dezember

= fachliche und kompetenzstarkende Weiterbil-
dungsmaglichkeiten

= umfangreiche Einarbeitung durch freundliche,
erfahrene Kolleginnen und Kollegen

= keine Bereitschaftsdienste, keine Wochenend-
und Nachtschichten

Das Dezernat Gewerbeérztlicher Dienst/Arbeitspsychologie ist
fir die Angelegenheiten des medizinischen Arbeitsschutzes,
der Arbeitsmedizin und der Arbeitspsychologie zustandig. Das
Aufgabengebiet des Gewerbearztlichen Dienstes umfasst da-
bei inshesondere:

Wahrzunehmen sind folgende Aufgaben:

die Beratung und Unterstiitzung des Arbeitsschutzauf-
sichtsdienstes in Fragen des medizinischen Arbeitsschut-
zes

die Mitarbeit in Fachgremien zur Unterstltzung politi-
scher Entscheidungs- und Sozialleistungstrager bei der
Weiterentwicklung des medizinischen Arbeitsschutzes

die Beteiligung an Programmen zur Pravention arbeitsbe-
dingter Erkrankungen

die Mitwirkung im Feststellungsverfahren der Unfallversi-
cherungstrager bei der Anerkennung von Berufskrankhei-
ten

die Bearbeitung vielfaltiger medizinischer, psychologi-
scher und arbeitshygienisch-ergonomischer Fragestellun-
gen,

die Beteiligung an der interdisziplinaren Aus- und Fortbil-
dung des Arbeitsschutzaufsichtsdienstes, an der arbeits-
medizinischen Weiterbildung von Arztinnen und Arzten
und an der Offentlichkeitsarbeit des Landesamtes

Anforderungsprofil

Facharztin/Facharzt fiir Arbeitsmedizin bzw. Facharz-
tin/fFacharzt mit der Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin

sicherer Umgang mit moderner Informations- und Kom-
munikationstechnik, insbesondere der Anwendung von
Microsoft-Office Produkten


https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/verbraucherschutz/chemikaliensicherheit-chemikalienrechtliche-marktueberwachung/
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/arbeitsschutz/fachgebiete/arbeitsmedizin-arbeitspsychologie/
https://lavg.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/LAVG_Arbeitsschutz_2021-08-11.pdf
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/lavg/kontakte-anfahrt/abteilung-arbeitsschutz/
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/lavg/kontakte-anfahrt/abteilung-arbeitsschutz/
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Bitte bewerben Sie sich liber das Portal:

,Interamt’
Bewerbungsfrist: 15.12.2025
Bewerbungskennzeichen: 27/2025-AGA

Kontakt:

Ansprechpartner aus dem
Fachbereich

Frau Lydia Hasenhtndl, 0331 8683-160

Ansprechpartnerin aus dem
Personalbereich

Frau Saskia Tharann, 0331 8683-911

lhre personenbezogenen Daten werden geman
§ 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz zum
Zweck der Durchflinrung des Auswahlverfahrens
bearbeitet. Weitere Informationen zum Daten-
schutz finden Sie auf unserer Internetseite:

https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/datenschutz/.
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= PKW-Flhrerschein der Klasse B sowie Selbstfahrbereit-
schaft mit privatem und Dienst-Kfz

= uneingeschrankte AuBendiensttauglichkeit

Wir suchen Personlichkeiten mit

= Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und Kontaki-
freudigkeit

= der Fahigkeit zu selbststandigem und eigenverantwortli-
chem Arbeiten

= strukturierter, organisierter Arbeitsweise und hohem Qua-
litatsbewusstsein

= ausgepragter Kommunikationsbereitschaft, sehr guten
Kenntnissen der deutschen Sprache

= der Fahigkeit, Sachverhalte sowohl mindlich als auch
schriftlich klar und prazise darzustellen

Wir verstehen uns als eine moderne Behorde mit dem An-
spruch auf Vielfalt. Aus diesem Grunde freuen wir uns Uber
jedes Bewerbungsprofil, unabhéngig vom Geschlecht, der Na-
tionalitat, der ethnischen und sozialen Herkunft, der Reli-
gion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Ori-
entierung und geschlechtlicher Identitdt. Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen sind ausdriicklich erwinscht.
Die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter wird gewahr-
leistet.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung, wenn Sie
sich durch das dargestellte Aufgabengebiet angesprochen
flhlen.


https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1372701
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/datenschutz/

