Stellenausschreibung

Im Landesamt fr Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und Gesundheit (LAVG) des Landes Brandenburg ist
zum nachstmaglichen Zeitpunkt fir das Projekt ,Fokus Tierwohl“im Dezernat V7 , Tierschutzberatungsdienst*
in der Abteilung Verbraucherschutz befristet bis zum 31.12.2026 die Stelle als

Sachbearbeiter/in (m/w/d) Tierwohl-Multiplikator/in Projekt Fokus Tierwohl

am Dienstort Frankfurt (Oder) zu besetzen (Kenn-Nr.: 18/2024-SB Fokus Tierwohl).

Aufgabengebiete:

Wahrnehmung der Aufgaben des Tierwohl-Multiplikators (TWM) im Rahmen des Verbundprojektes
LFortschritte mit Kompetenz und Spezialwissen flr eine tierschutzgerechte, umweltschonende und
nachhaltige Nutztierhaltung — ,Fokus Tierwohl" - Management des Wissenstransfers in die Bran-
denburger Praxis der Nutztierhaltung flr die Tierarten Rind, Schwein, verschiedene Gefllgelarten
und Pferd"

Erarbeitung und Umsetzung eines auf das Land Brandenburg angepassten Wissenstransfer Forma-
tes zur schnelleren Uberfiihrung aktueller Kenntnisse und Erfahrungen in die Praxis der Branden-
burger Nutztierhaltung

Einbringung als TierwohImultiplikator in das zu erstellende Kommunikationskonzept zwischen dem
Tierwohlkompetenzzentrum, den TierwohImultiplikatoren der anderen Bundeslander untereinander
und mit den Verbundpartnern

Teilnahme an den geplanten Workshops des Tierwohlkompetenzzentrums und Mitwirkung am Auf-
bau sowie Fortentwicklung des geplanten Netzwerkes unter Bertcksichtigung Brandenburger Struk-
turen

Fortlaufende Analyse des Ist-Zustandes an Fortbildungsangeboten und Entwicklung von Méglich-
keiten der Unterstutzung, der Weiterentwicklung bzw. des Ausbaues auf Grundlage der in Branden-
burg vorhandenen Strukturen in Kooperation mit den Projektbeteiligten und Brandenburger Akteu-
ren

Wissensvermittlung in Kooperation mit Experten vor Ort

Erarbeitung bzw. Aufbereitung von Themen flir eigene Vortrage bzw. Beitrage zu spezifischen Fra-
gen der Tierhaltung in den Fortbildungsangeboten

Planung, Organisation und Durchftihrung von Schulungen, Workshops, Seminaren, Qualifikations-
malnahmen, Weiterbildungen und speziellen Coachings

Bedarfsermittlung in der landwirtschaftlichen Praxis

Leitung bzw. Begleitung der Malinahmen mit Sicherung der fur die Abrechnung erforderlichen Un-
terlagen

Offentlichkeitsarbeit zum Thema Tierschutz

Abstimmen, Berichten und Evaluieren von Veranstaltungen nach Mafigabe des Tierwohlkompe-
tenzzentrums

Kommunikation und fachlicher Austausch mit allen Projektbeteiligten anderer Bundeslander sowie
Expertinnen und Experten

Mitwirkung bei Beschaffung, Abrechnungen und ggf. Verwendungsnachweispriifung

Anforderungsprofil:

landwirtschaftliche Hochschulausbildung (erster berufsqualifizierender Abschluss - Bachelor/Diplom
FH) oder einen Abschluss in einem vergleichbaren Studiengang bzw. gleichwertige Féhigkeiten und
Erfahrungen aus entsprechenden Téatigkeiten

theoretische sowie praktische Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich der Tierhaltung von Rindern,
Schweinen, verschiedenen Gefliigelarten oder Pferden

Kenntnisse im Umgang mit Standardsoftware (Word, Excel, Outlook, PowerPoint)
Fuhrerscheinklasse B und Bereitschaft mit einem Dienst-Kfz selbst zu fahren



Wiinschenswert sind:

e praktische Erfahrungen im Projektmanagement und in der Organisation von Veranstaltungen

o Erfahrungen aus dem Tétigkeitsbereich eines landwirtschaftlichen Beraters/einer landwirtschaftli-
chen Beraterin

e Grundkenntnisse im Haushaltsrecht des Landes Brandenburg (LHO)

Sie selbst sind strukturiert, prazise, teamorientiert und haben ein Talent zum Organisieren? Sie haben
Freude an der offenen Kommunikation mit konventionellen wie 6kologischen Tierhalterinnen/Tierhaltern und
Landwirtinnen/Landwirten mit Blick auf den schrittweisen Umbau der Tierhaltung? Sie sprechen gern vor
Publikum, haben Freude am Moderieren und prasentieren problemlos Vortrage?

Wir bieten:

o ceine zertifizierte Vereinbarkeit von Beruf und Familie (u. a. flexible Arbeitszeit- bzw. Arbeitsortge-

staltung durch Gleitzeitregelungen und Telearbeit/Mobile Arbeit)

ein kollegiales und teamorientiertes Arbeitsumfeld

ein Uberaus vielseitiges Aufgabenspektrum in einer modernen Landesbehérde

einen Austausch mit anderen Tierwohl-Multiplikator/innen bundesweit

fachliche und kompetenzstarkende Weiterbildungsmaglichkeiten im Rahmen von internen und ex-

ternen Fortbildungen

e die Mdglichkeit der Inanspruchnahme eines VBB-Firmentickets mit Arbeitgeberzuschuss und einen
Rabatt von der ViP Potsdam

Die Tatigkeit ist bei Erfiillung der personlichen Voraussetzungen mit der Entgeltgruppe 11 TV-L bewertet.

Das Landesamt fir Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und Gesundheit versteht sich als moderne Behérde mit
dem Anspruch auf Vielfalt. Diese Vielfalt soll sich auch im Zusammenhang mit unseren Mitarbeitenden wider-
spiegeln. Aus diesem Grunde freuen wir uns (iber jedes Bewerbungsprofil, unabhangig vom Geschlecht, der
Nationalitat, der ethnischen und sozialen Herkunft, der Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identitat. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind
ausdrucklich erwiinscht. Die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter wird gewéhrleistet. Die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf wird durch flexible Arbeitszeiten und -orte im Rahmen der dienstlichen Méglichkeiten
unterstutzt.

lhre personenbezogenen Daten werden gemal § 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz zum Zweck der
Durchfilhrung des Auswahlverfahrens bearbeitet. Weitere Informationen zum Datenschutz finden Sie auf un-
serer Internetseite https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/datenschutz/.

Wir freuen uns auf lhre aussagekréaftige Bewerbung, wenn Sie sich durch das dargestellte Aufgabengebiet
angesprochen filhlen. Diese reichen Sie bitte ausschlielich (iber das Portal ,Interamt* mit den Ublichen Be-
werbungsunterlagen bis zum 19.05.2024 ein.

Auskunft zu dieser Ausschreibung erteilt Frau Tharann, Tel.: 0331 86 83-911.
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https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/datenschutz/
https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1129389

