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Woriiber sprechen wir?
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Anlagen zur Lagerung, Abfilllung und Beférderung von
brennbaren Flissigkeiten

Historie

> 1866 Erster Dampfkessel-Uberwachungsverein
> 1938 Technischer Uberwachungsverein (TUV)

> 1953 Gesetz zur Anderung der Gewerbeordnung
~» GSG, GPSG, ProdSG

> 2000 TOV -» ZUS (Offnung des Priifmarktes)

> 2021 Gesetz iiber iiberwachungsbediirftige Anlagen (UAnNIG)
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Das UANIG im Uberblick

Das neue Gesetz lber ijt_).erwachungsbedt'jrftige
Anlagen (UANIG) ...

trat am 16.07.2021 in Kraft

[6st den 9. Abschnitt ProdSG als gesetzlichen Rahmen fiir die
BetrSichV ab

16st die ZUS-Verordnungen der Linder ab (kein zweistufiges
Anerkennungsverfahren mehr)

enthalt keine Verordnungsermachtigungen mehr fiir die Lander

enthalt keine Liste der GA (Regelung auf Verordnungsebene)
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Besteht untergesetzlicher Regelungsbedarf?

Im UANIG fehlen

» der Anlagenkatalog (bisher im ProdSG)

> das Anlagenkataster (bisher in L&nderverordnungen)

In BetrsichV integrieren? ... Eigenstindige VO fiir UAnlagen?

Untergesetzlich ... heute

Richtlinie Benutzung -

von Arbeitsmitteln ArbSchG UAnIG
Arbeitgeber ¢ Betreiber (z. B. Arbeitgeber, Soloselbstindige, Vermieter)
Beschiftigte

Beschéftigte, sonstige Personen

> BetrSichV +

Lander VO'n

Arbeitsmittel (incl. UAnlagen)
Verwendung

Arbeitgeber (dem steht gleich, wer UAnlagen verwendet)
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Untergesetzlich ... zukiinftig

Richtlinie Benutzung
von Arbeitsmitteln ArbSchG

Arbeitgeber
Beschéftigte

ArbMittelBV

Arbeitsmittel
Benutzung
Arbeitgeber

UANIG

Betreiber (z. B. Arbeitgeber, Soloselbstandige,
Vermieter)
Beschiftigte, sonstige Personen

UAnIV

UAnlagen
Betrieb
Betreiber

Die geplante UAnIV im Uberblick
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Struktur der neuen UARnIV

Abschnitt 1 (§§ 1, 2)

Abschnitt 2 (§§ 3-6)
Abschnitt 3 (§§ 7-15)

Abschnitt 4 (§§ 16-23) g R J Anlagenkataster, Beratung durch den
Anhang 1
Anhang 2 Hochstfristen und Priifzustandigkeiten bei Anlagenteilen von

Druckanlagen

Abschnitt 1 - § 1 Anwendungsbereich

> Anlagenkatalog
(spiegelt Status Quo wieder: , Aufzugsanlagen, Druckanlagen, Ex-Anlagen, Lager- und
Befuillanlagen®;
Anpassung nach ABS PG4 = Krane, Anlagen der Veranstaltungstechnik 2
(derzeit Anhang 3 BetrSichV 2015) :

> Abschnitt 2 gilt nicht fiir Betreiber von (A, soweit (A = Arbeitsmittel und Betreiber =

Arbeitgeber
=>» keine Doppelanwendung von Gefdhrdungsbeurteilung und SchutzmaBnahmen
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Abschnitt 2 — Gefahrdungsbeurteilung und SchutzmaRnahmen

> inhaltliche Ubernahme der §§ 3-6 BetrSichV 2015, soweit relevant fiir GA

»  zusatzlich im Abschnitt 2:
Anderung von (A und besondere Betriebszustinde, Betriebsstérungen und Unfille
(Ubernommen aus §§ 10, 11 BetrSichV 2015)

Abschnitt 3 — Priifungen

> strukturell anders aufgebaut und neu sortiert:
= § 7 Priifungen (Ubergreifend fir alle GA)
= §§ 8-11 anlagenspezifische Priifungen

> kinftig bei wiederkehrenden Priifungen: Festlegung des nachsten Termins
(nicht mehr Frist)

> § 13 enthalt die Falle, wann eine ,,zur Priifung befahigte Person” beauftragt
werden kann sowie die Anforderungen an diese Person

> § 14 Priifbescheinigung

>  § 15 Erlaubnispflicht noch enthalten
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Abschnitt 4 — Vollzugsregelungen, Anlagenkataster, Beratung durch
den Ausschuss fiir Betriebssicherheit

> § 16 Mitteilungspflichten (inhaltlich aus § 19 BetrSichV)
> §§ 18 und 19 Regelungen zum Anlagenkataster

> § 20 Beratung durch ABS (wie bei Ldrm, Vibrationen, EMF), kein
eigenstandiger Ausschuss

Anhang 2 — Hochstfristen und Priifzustandigkeiten bei
Anlagenteilen von Druckanlagen

> keine inhaltlichen Anderungen

> Tabellen 2 und 3 ,,Prifzustéandigkeiten” fassen die bisherigen Tabellen 2
bis 7 und 8, 9 zusammen, es werden nur solche Falle aufgefiihrt, wo
abweichend zum Regelfall ZUS eine ,,zur Priifung beféhigte Person”
beauftragt werden darf
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BetrSichV ?

Struktur der neuen BetrSichV

Betriebssicherheitsverordnung
Abschnitt 1 (§§ 1-3) g .
Abschnitt 2 (§§ 4-7) (\6 P\ e cllten Arbeitsmittel
Abschnitt 3 (8§ 8-13) <
Abschnitt 4 (§§ 14-16)
Abschnitt 5 (§§ 17-23) 19 X A % and Ausschuss fiir Betriebssicherheit
Anhang 1 RO\ \POrschriften fir bestimmte Arbeitsmittel

Anhang 2 >

herausgeldst wu
Anhang 2)




10.10.2023

Abschnitt 1 — Anwendungsbereich und Begriffsbestimmungen

> gilt fiir die Benutzung von Arbeitsmitteln (Sicherheit und
Gesundheitsschutz von Beschaftigten)

> bei Arbeitsmitteln = (A gilt zusatzlich die UAnIV (jedoch nicht der
Abschnitt 2 ,,Gefdhrdungsbeurteilung und SchutzmaBnahmen®)

> fir den Betreiber ohne Beschaftigte gilt die BetrSichV nicht mehr (§ 2
Abs. 3, Arbeitgeber”)

> Anforderungen an Gefihrdungsbeurteilung in § 3 (inhaltliche Ubernahme
von § 3 BetrSichV 2015)

Abschnitt 2 — Anforderungen an Arbeitsmittel

> keine inhaltlichen Neuerungen; Ubernahme der §§ 5, 7-9 BetrSichV 2015,
inhaltlich neu strukturiert

> setzt insb. Anhang | der Richtlinie 2009/104/EG um (Beschaffenheit von
Arbeitsmitteln)

Y

Grundlegende Anforderungen an die Arbeitsmittel
>  Anforderungen hinsichtlich Energie, Ingangsetzen und Stillsetzen

>  Weitere Anforderungen an die Arbeitsmittel

10
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Abschnitt 3 — Benutzung von Arbeitsmitteln

> keine inhaltlichen Neuerungen, jedoch strukturell anders aufgebaut, um
Lesbarkeit und Verstandlichkeit zu erhdhen (i.V.m. Abschnitt 2):

> setzt insb. Anhang Il der Richtlinie 2009/104/EG um (Benutzung von
Arbeitsmitteln)

>  §8 Grundpflichten des Arbeitgebers

>  §9 Grundlegende SchutzmalRnahmen ...

> § 10 Instandhaltung und Anderung von Arbeitsmitteln

> § 11 Besondere Betriebszustande, Betriebsstorungen und Unfalle
>  §12 Unterweisung und besondere Beauftragung von Beschaftigten

>  §13 Zusammenarbeit verschiedener Arbeitgeber

Abschnitt 4 — Priifung von Arbeitsmitteln

> Klarstellung, dass Priifungen an A in UAnIG/UAnIV geregelt sind (§ 14
Abs. 1)

> enthéltin § 15 die Anforderungen an die zur Prifung befdhigten Person

> Ergebnis der Prifung = Prifaufzeichnung (# Ergebnis der Priifung nach
UANIG/UANIV = Priifbescheinigung)
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Abschnitt 5 — Vollzugsregelungen und ABS

> Anzeigepflicht bei Arbeitsmitteln nach Anhang 3 BetrSichV 2015
(Krane, Gasverbrauchseinrichtungen, biihnentechnische Einrichtungen)
Hinweis: noch offen, ob Anhang erhalten bleibt

> keine Anderungen bzgl. ABS

Zusammenspiel ArbMittBV - UAnIV

Arbeitgeber Betreiber (einer UAnlage, die
‘ einem gewerblichen oder

wirtschaftlichen Zweck dient)

ArbMittBV
wenn ‘
Arbeitsmittel
. = UAnlage .
Abschnitt 4 UAnIV
Prifungen (ohne Abschnitt2)

UAnIV
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Vielen Dank
flir lhre Aufmerksamkeit
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