
Stellenausschreibung 

Im Landesamt für Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und Gesundheit (LAVG) des Landes Brandenburg 
ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Dezernat Z3 „Haushalt, Innerer Dienst“ dauerhaft die Stelle als 
 

Dezernentin/Dezernent Haushalt, Innerer Dienst (m/w/d) 

 
am Dienstort Potsdam zu besetzen (Kennziffer: 22/2024-Dez. Z3).  
 
Die Tätigkeit umfasst im Wesentlichen folgende Aufgaben: 
 

 Bearbeitung von Grundsatzangelegenheiten des Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesens 

sowie des Zuwendungs- und Umsatzsteuerrechts 

 Grundsatzfragen der Haushaltsaufstellung (einschließlich der mittelfristigen Finanzplanung), der 

Haushalts- und Wirtschaftsführung und des Jahresabschlusses 

 Grundsatzangelegenheiten der Liegenschaftsverwaltung 

 Grundsatzangelegenheiten des internen Arbeitsschutzes 

 strategische Begleitung der Zentralisierung von Querschnittsaufgaben des LAVG 

 Freigabe von SAP-Buchungen 

 Vertretung der Dezernatsleitung 

 
Anforderungen: 
 

 einschlägiges erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom, Mas-

ter oder vergleichbar) der Verwaltungswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften, Politikwissen-

schaften, des Wirtschaftsingenieurwesens oder vergleichbarer Studiengänge mit Schwerpunkt 

Verwaltung, Recht oder Wirtschaft bzw. Laufbahnbefähigung für den höheren allgemeinen Ver-

waltungsdienst oder abgeschlossene juristische Ausbildung mit 2. Staatsexamen 

 Leistungs- und Einsatzbereitschaft, geistige Flexibilität sowie Bereitschaft, sich in ein vielseitiges 

Tätigkeitsfeld einzuarbeiten 

 lösungs- und ergebnisorientiertes, analytisches, selbstständiges und vorausschauendes Arbei-

ten 

 hohes Maß an Eigeninitiative und gutes sprachliches und schriftliches Ausdrucksvermögen 

 ausgeprägte Kommunikations-, Konflikt- und Teamfähigkeit 

 hohe Belastbarkeit 

 routinierter Umgang mit IT-Bürotechnik 

 

Wünschenswert: 

 Kenntnisse des Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesens sowie des Zuwendungs- und Um-

satzsteuerrechts 

 einschlägige Berufserfahrung in der öffentlichen Verwaltung oder vergleichbaren Einrichtungen 

 SAP-Kenntnisse 

 
Wir bieten: 
 

 ein überaus vielseitiges Aufgabenspektrum in einer modernen Landesoberbehörde,  

 ein kollegiales und teamorientiertes Arbeitsumfeld, 



 eine zertifizierte Vereinbarkeit von Beruf und Familie (u. a. flexible Arbeitszeit- bzw. Arbeitsortge-

staltung durch Gleitzeitregelungen und Telearbeit/Mobile Arbeit)  

 30 Tage Urlaub und bezahlte Freistellung am 24. und 31. Dezember 

 die Möglichkeit einer Verbeamtung bei Vorliegen der Voraussetzungen 

 fachliche und kompetenzstärkende Weiterentwicklungsmöglichkeiten im Rahmen von internen 

und externen Fortbildungen 

 die Möglichkeit der Inanspruchnahme eines VBB-Firmentickets mit Arbeitgeberzuschuss und ei-

nem Rabatt von der ViP Potsdam 

 
Die Tätigkeit ist bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen mit der Entgeltgruppe 13 TV-L bewertet. 
Für die Besetzung kommen auch Beamte/Beamtinnen (m/w/d) bis zur Besoldungsgruppe A 13 BbgBesG 
in Betracht. 
 
Das Landesamt für Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und Gesundheit versteht sich als moderne Behörde 
mit dem Anspruch auf Vielfalt. Diese Vielfalt soll sich auch im Zusammenhang mit unseren Mitarbeitenden 
widerspiegeln. Aus diesem Grunde freuen wir uns über jedes Bewerbungsprofil, unabhängig vom Ge-
schlecht, der Nationalität, der ethnischen und sozialen Herkunft, der Religion/Weltanschauung, Behinde-
rung, Alter sowie sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identität. Bewerbungen von schwerbehin-
derten Menschen sind ausdrücklich erwünscht. Die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter wird ge-
währleistet. Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf wird durch flexible Arbeitszeiten und -orte im Rahmen 
der dienstlichen Möglichkeiten unterstützt. 
 
Ihre personenbezogenen Daten werden gemäß § 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz zum Zweck 
der Durchführung des Auswahlverfahrens bearbeitet. Weitere Informationen zum Datenschutz finden Sie 
auf unserer Internetseite https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/datenschutz/. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, wenn Sie sich durch das dargestellte Aufgabenge-
biet angesprochen fühlen. Diese reichen Sie bitte ausschließlich über das Portal „Interamt“ mit den übli-
chen Bewerbungsunterlagen bis zum 31.05.2024 ein. 
 
Auskunft zu dieser Ausschreibung erteilt Frau Neitz, Tel.: 0331 86 83-910. 

 

https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/datenschutz/
https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1131779

